
 

DOHODA O ZRÁŽKACH ZO MZDY 

a súhlas zamestnanca so spracovaním jeho osobných údajov 
 
 
I. Zamestnanec  

 
Meno a priezvisko : ................................................................................................ 
 
Dátum narodenia : .................................................................................................. 
 
Bydlisko : ................................................................................................................ 
 
Pracovné zaradenie : ............................................................................................. 
 
Pracovisko : ............................................................................................................ 

 
 

II. Zamestnávateľ 
Lekárska fakulta UPJŠ v Košiciach, Tr. SNP č.1 , 040 11 Košice 
(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 
uzatvárajú 

 
v zmysle § 131 Zákonníka práce a zákona č. 122/2013 Z.z. o ochrane osobných údajov 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov  v znení neskorších predpisov túto dohodu 
 

 dohodu o zrážkach zo mzdy  
 

1. Zamestnanec súhlasí, aby jeho osobné údaje uvedené v časti I. tejto dohody boli 
použité u zamestnávateľa pri ich spracúvaní pre účely vykonávania zrážok zo mzdy 
podľa bodu 2 tejto dohody. 

2. Zamestnávateľ bude s účinnosťou od .................. pravidelne mesačne zrážať zo 
mzdy zamestnanca členský príspevok vo výške 1 % z jeho čistého mesačného 
zárobku alebo peňažného plnenia nahrádzajúceho mzdu v prospech ZO OZPŠaV pri 
LF UPJŠ v Košiciach. 

3. Zamestnanec súhlasí s takto vykonávanými zrážkami zo mzdy až do odvolania. 
Odvolanie súhlasu musí byť vyhotovené písomnou formou zrušením tejto dohody 
a dotýka sa rovnako udelenia súhlasu na spracovanie osobných údajov pre účely 
tejto dohody, ako aj súhlasu so zrážaním časti mzdy. 

4. Zamestnávateľ sa zaväzuje tieto finančné prostriedky poukazovať na účet odborovej 
organizácie, ktorú určí zamestnanec. 

 
 
 
V Košiciach, dňa.........................    V Košiciach, dňa ...............................  

 
 
 
 
 
..........................................................  ............................................................
  
            podpis zamestnanca           prof. MUDr. Daniel Pella, PhD. 
                dekan LF UPJŠ        
              
           


